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िवनायक दामोदर सावरकर

सरकारी �वािम�व वाले संिवदाकारक मॉडल

गर्ामीण यवुाओ ंम� रोज़गार सृजन स�बंधी योजनाए ँ

िवनायक दामोदर सावरकर
संदभ�

हाल ही म� आयोिजत इंदौर सािह�यो�सव के दौरान ‘वीर सावरकर: द मैन हू कुड हैव िप्रव�टेड पािट�शन’ प�ुतक के लेखक
सूचना आय�ुत शर्ी उदय माहुरकर की राय के अनसुार, अन�ुछेद 370 को िनर�त करने के साथ भारत म� सावरकर यगु
की श�ुआत हो चकुी है।  

सावरकर : एक नज़र म� 

रा�ट्रवाद और सामािजक सधुार के प्रणेता वी. डी. सावरकर का ज�म 28 मई, 1883 को महारा�ट्र के नािसक
िज़ले म� हुआ था। वे �िढ़वादी िहंद ूिवचारों (जैसे- गौ-पूजा) का खडंन तथा तािक� क िवचारों का समथ�न करते थे। 
इ�होंने रा�ट्रवादी व क्रांितकारी िवचारों के प्रसार हेत ुवष� 1899 म� गणेश सावरकर के साथ एक यवुा संगठन
‘िमतर् मेला’ की �थापना की। साथ ही, ‘अिभनव भारत समाज’ तथा ‘फ्री इंिडया सोसाइटी’ की �थापना म� भी
इनकी मह�वपूण� भिूमका थी। 
इ�होंने ‘भारतीय �वतंतर्ता संगर्ाम का इितहास (िद िह�ट्री ऑफ़ िद वॉर ऑफ़ इंिडयन इंिडप�ड�स)’, ‘एन आ�ड�
िरवो�ट अग��ट द मॉल�-िमटंो िरफॉम�’ और ‘िहंद�ुव’ नामक प�ुतकों की रचना की।
वे वष� 1937 से 1943 के तक िहंद ूमहासभा के अ�य� रहे। कांगर्ेस की प्रांतीय सरकारों �ारा अ�तबूर 1939 म�
सामिूहक �प से �यागपतर् िदये जाने के प�चात ्इनके नेत�ृव म� िहंद ूमहासभा ने मिु�लम लीग के सहयोग से िसंध,
बंगाल तथा पि�चमो�र सीमांत प्रांतों म� सरकार बनाने का फैसला िकया।
सावरकर ने किथत तौर पर िज�ना के ‘ि�-रा�ट्र िस�ांत’ का समथ�न िकया। 
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सरकारी �वािम�व वाले सिंवदाकारक मॉडल
चचा� म� �यों?

हाल ही म�, िनयंतर्क एवं महालेखा परी�क (CAG) ने 'सरकार के �वािम�व वाले संिवदा पर संचािलत मॉडल’
(Government Owned Contractor Operated: GOCO) की लेखा परी�ा िरपोट� संसद म� प्र�ततु की।

मह�वपूण� िबंद ु

भारतीय सेना ने वष� 2020 म� आधार काय�शालाओ ंतथा आयधु िडपो की पिरचालन �मता म� सधुार के िलये उ�ोग
भागीदारों की पहचान करने के उ�े�य से ‘गोको मॉडल’ की श�ुआत की थी। 
इसकी श�ुआत य�ुक �मता बढ़ाने तथा र�ा �यय को संतिुलत करने के िलये ‘डी.बी. शेखटकर’ की अ�य�ता म�
गिठत सिमित की िसफािरश के आधार पर की गई थी। 

उ�े�य 

इस मॉडल का उ�े�य काय�शालाओ ंके आधिुनकीकरण के साथ-साथ सेना के किम�यों को रखरखाव के काय� से म�ुत
करना था।
गोको मॉडल के आधार पर कुछ आम� बेस वक� शॉप का िनगमीकरण करने की भी िसफािरश की गई थी।
कैग के अनसुार, भारतीय सेना की इस मह�वाकां�ी योजना को लाग ूकरने की मलू समय-सीमा िदसंबर 2019 म�
समा�त हो गई है। 

गर्ामीण यवुाओ ंम� रोज़गार सजृन स�बंधी योजनाए ँ
चचा� म� �यों?

प्रवासी शर्िमकों के क�याण एवं गर्ामीण यवुाओ ंम� रोज़गार सृजन के िलये गर्ामीण िवकास मतंर्ालय वत�मान म� तीन
प्रमखु क�याणकारी योजनाओ ंको संचािलत कर रहा है।

प्रमखु योजनाए ँ

महा�मा गाँधी रा�ट्रीय गर्ामीण रोज़गार गारंटी योजना (MGNREGS): यह एक माँग संचािलत मजदरूी रोज़गार
काय�क्रम है, जो देश के गर्ामीण �ेतर्ों म� पिरवारों की आजीिवका सरु�ा बढ़ाने का प्रावधान करता है। इसके तहत
�वे�छा से अकुशल शारीिरक शर्म करने के इ�छुक प्र�येक पिरवार के वय�क सद�यों को एक िव�ीय वष� म� कम-
से-कम सौ िदनों की मज़दरूी की गारंटी प्रदान की जाती है।
दीन दयाल उपा�याय गर्ामीण कौशल योजना (DDU-GKY): यह वेतन आधािरत रोज़गार के िलये एक ‘�लेसम�ट
िलं�ड कौशल िवकास काय�क्रम’ है।
गर्ामीण �वरोज़गार एवं प्रिश�ण सं�थानों (RSETIs) के मा�यम से कौशल िवकास: यह िकसी प्रिश�ु को ब�क
ऋण लेने तथा सू�म उ�म प्रारंभ करने म� स�म बनाता है। ये प्रिश�ु िनयिमत वेतनभोगी रोज़गार भी कर सकते
ह�।
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अ�य योजनाए ँ

मनरेगा के तहत प्र�य� रोज़गार प्रदान िकया जाता है, जबिक अ�य दो योजनाए ँयवुाओ ंके आिथ�क व सामािजक
िवकास के िलये वेतन आधािरत रोज़गार या �वरोज़गार को बढ़ावा देती ह�।
गर्ामीण िवकास मतंर्ालय की उपयु��त योजनाओ ंके अितिर�त अ�य मतंर्ालय व िवभाग भी रोज़गार सृजन के िलये
काय�क्रमों एवं योजनाओ ंका काया��वयन कर रहे ह�, जो इस प्रकार ह� :

प्रधानमतंर्ी कौशल िवकास योजना (PMKVY): कौशल भारत िमशन के तहत देश भर के यवुाओ ंके कौशल
आधािरत प्रिश�ण के िलये ‘कौशल िवकास एवं उ�िमता मतंर्ालय’ पी.एम.के.वी.वाई. का संचालन कर रहा है। इसे
‘अ�पकािलक प्रिश�ण’ पा�यक्रम तथा ‘िरकॉि�नशन ऑफ प्रायर लिन�ग’ के तहत अनसुूिचत जाित, अनसुूिचत
जनजाित एवं आिथ�क �प से कमजोर वग� के यवुाओ ंके िलये लाग ूिकया गया है।
प्रधानमतंर्ी रोज़गार सृजन काय�क्रम (PMEGP): इसे सू�म, लघ ुएवं म�यम उ�म मतंर्ालय ने वष� 2008-09 म�
प्रारंभ िकया था। यह एक क्रेिडट-िलं�ड सि�सडी काय�क्रम है। इसका उ�े�य पारंपिरक कारीगरों और बेरोज़गार
यवुाओ ंके िलये गैर-कृिष �ेतर् म� सू�म उ�मों की �थापना के मा�यम से �वरोज़गार के अवसर सृिजत करना है।


